INFORME TECNICO

tre

1mes

Cumplimiento del POA al 3er Tr

2024

Octubre 2024, Santo Domingo, RD

A0
W
©
1
~N
G
o
o
T2
@
D
o
v
Lo
o
[
a
c
o
Q
A
(1)
v
vy
©
O
>
g8
[T
@
b
-
@)
o
°
=
<5}
=
<




INTRODUCCION

El presente informe de monitoreo y evaluacion del Plan Operativo Anual (POA) de la Oficina
Nacional de Evaluacion Sismica y Vulnerabilidad de Infraestructura y Edificaciones
(ONESVIE), presenta el resultado de las ejecutorias de los productos y metas programadas
por la institucion para el tercer trimestre de 2024.

El proposito de este documento es orientar a las autoridades de la ONESVIE y a los demas
grupos de interés, sobre el nivel de cumplimiento de las metas programadas para el afio,
asociadas al logro de la estrategia institucional y que permita servir de insumo para la toma
de decisiones.

PERFIL INSTITUCIONAL

Dentro de la naturaleza de las funciones de la Oficina Nacional de Evaluacion Sismica y
Vulnerabilidad de Infraestructura y Edificaciones (ONESVIE), se encuentran la preservacion
del patrimonio de las edificaciones publicas.

Mision Vision
Posicionarnos a nivel nacional

Brindar el mejor servicio profesional en el snifemacional come ‘wn.  eeniro

campo de la seguridad estructural de las
infraestructura, edificaciones y lineas vitales,
orientadas a soluciones viables, eficientes y
econOmicas, que garanticen la reduccion del
riesgo provocado por fendmenos naturales en
todo el territorio nacional.

edificaciones y las lineas vitales.

Valores
% Etica
< Respeto
< Eficiencia
< Honestidad
< Innovacion
< Responsabilidad
< Compromiso institucional

referencia en materia de la mitigacion de
riesgo a partir de la reduccion de la
vulnerabilidad de las infraestructuras, las



INFORME TECNICO TERCER TRIMESTRE 2024
Cumplimiento de Seguimiento POA 2024 - Tercer Trimestre Julio-septiembre
Direcciones y departamentos por productos/metas programadas

Productos/Metas Porcentaje_

programadas general

 Direccién Cientifica Sismorresistente 11 20% | ;
Dlrt_ac_c_lon de Investlgaclon y Desarrollo 6 - 11% ‘ 33% |
Depa_xi_;gl_l_g_nt_o de Gestion de Riesgo L 2% |
Depe_lrtament—d cie—Plamﬁcacmn y Desarrollo 9 16% |
Depar—tér_nenfo de Recursos Humanos 2 7 13% |

| Depaﬁan_erito de Tecnologla de Informacion de 6 “'1 1%

| Comunicacién TIC )

' Departamento de Comumcacmnes 5 9%
Depéxtamento Admlmstratlvo y Fmanmero 5 9% ;
Departamento Juridico ; 4 A%
Oficina cif:Tﬁ\Eééso ala Inforrnacmn B o 2%
T 5. 10000%

Grifico de productos de cumplimiento por area

Oficina de Acceso a la Informacion 2o
Departamento Juridico |l
Departamento Administrativo y Financiero |l
Departamento de Comunicaciones hslommmmmmmm—m
Departamento de Tecnologia B, R e
Departamento de Recursos HuUmanos — feldmm—
Departamento de Planificacion y Desarrollo kb
Departamento de Gestion de Riesgo w20
Direccion de Investigacion y Desarrollo TR ————
Direcciéon Cientifica Sismorresistente el ss—

0 2 4 6 8 10 12

Se observa que la mayoria de los productos corresponden al area misional, la cual estd compuesta
por las Direccién Cientifico Sismorresistente, Direccion de Investigacion y Desarrollo y el
Departamento de Gestion de Riesgo con un total de 33%, continuandole Planificacion y Desarrollo
con 16%, Recursos Humanos 13%, Tecnologia con 11%, Administrativo y Financiero 9%,
Comunicaciones con 9% y juridico con 7%. Para una suma del 100% de todos los productos con
sus respectivas actividades.




Grafico que describe el cumplimiento de las metas planificadas por area.
Grafico de cumplimiento de las metas planificadas por area
Departamento Juridico
Direccion de Investigacion y Desarrollo
Departamento Administrativo y Financiero
Departamento de Comunicaciones
Departamento de Tecnologia de Informacién de...
Direccion Cientifica Sismorresistente
Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Planificacién y Desarrollo
Oficina de Libre Acceso a la Informacion

Departamento Gestion de Riesgo

De las metas que fueron planificadas para el tercer trimestre del afio, se puede observar un nivel de cumplimiento desglosado por dreas.



Direcciones y departamentos por cumplimiento

Chmp'limiento
Departamento Juridico : 100%
Direccion de Investlgacxon y Desarrollo | 100%

‘ Depg@gqto Admlmstratlvo y Fmanc1ero 80%
Departamento de Comunicaciones | _, 100%
Departamento de Tecnologla de Informacion de : | ' &

' Comunicacion TIC P 10”07/0
Dlreccmn Cientifica Slsmorremstente B 100%

| Depart;amento de Recursos Humanos 100%

‘ Departarnentp de Plaruﬁcac:on y Desarrollo ~ 100%
 Oficina de Libre Acceso a la Informacmn | 100%
gleg,aglzamento Gestion de 3 5% "
‘Total i e - 92%

Al corte del tercer trimestre la Onesvie cuenta con un promedio de
cumplimiento del 92%.
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MATRIZ 11

RELACION DE PRODUCTOS CON
PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTOS
DEL POA AL 3ER TRIMESTRE DE 2024




Programacion del

Producto ; Ejecucion Resultados
tercer trimestre
Pl Creacion del "Dia Nacional del Terremoto"". | 1 | 1 - 100%
P2 Mesa Slsrruca fortalecida yen funcionamiento. 6 6 100%

Evento Internacional sobre Vulnerabilidad

| 0,
i ke ‘Sismica ejecutado. 1 : ! sl 1004’ _
P4 ' Capacitacién en evaluacmn y reforzamiento de 20 | 37 C100%
estructuras para ingenieros y arquitectos.
P5 Freamon de capsulas informativas para promover 5 5 100%
a construccion segura y la resiliencia. 3
P6 Campana dlgltal para promover los servicios que 108 | 108 100%
_ - ofrece la institucion. | )
' Difusion de tecnologias mnovadoras para el 1 o
< reforzamiento de edificaciones e infraestructuras. 2 | &7 1007
P3 ' Promocion para el reforzamiento sismico de 1 ‘ : 100%
- | ciudad. 7 - _
. P9 Programade Pasantes e 2 ooy 100% _
"~ P10 | Simulacro Nacional ante Terremotos. 1 | 1 100%
Conceptuallzacmn y disefio de historieta (comic)
P11 alineada al quehacer de la institucion (énfasis en 10 0 0%
- construccién segura). il SN
P12 Articulos y boletines de mves’ugacmn publlcados 1 _ 1 100%
Acuerdos interinstitucionales con sectores
P13 estratégicos para realizacion de evaluaciones 6 6 - 100%
 detalladas gestionados y firmados. _ = = ,
'Registros de Contratos y Adendas en la o
B P? i Contraloria de la Repiblica. ta i = A] 7
P15 Soporte Legal a Compras. 20 Jeaag  100%
'Miembros de la Red de Evaluadores Estructurales ' o
o 'Dominicanos (REED) certificados. 2l 5 S
P17 Infraestructuras, Edificaciones y Lineas Vitales 100 190 | 100%
,,,,, ‘Evaluadas. i e
i Sostemmlento/Segulmlento de “Herramienta ' "
P18 PREVER”. 3 | 3_ N 100%
i 'Elaboracién de manual para la evaluacion de la .
EarE ) sismorresistencia de edificaciones existentes 1 1 - 100%
(MIVED).
Elaboracién de manual para la evaluacion de la
. P20 sismorresistencia de infraestructuras existentes 1 5 1 - 100%
(MOPC). '
Elaboracion de manual para la evaluacion de los
P21 elementos no es:&ructyr@es en edlof'}ca.cmnes' 1 1 100%
(elementos arquitectdnicos, mobiliarios y lineas _ .
S vitales). ; : :
P2 Ensayos y estudios realizados por el Laboratorio | 3 g 100%

_ de Estructura elaborados. _
A ' Capacitaciones sobre ensavos destructivos v no = 2 Bl =



CDMES VEfBtrumentueis

P25
P26
B2

P28

P29

P30

Pal

P32

P33

P34

P35

P36

P37

P38
P39

P40

P41

P42

P43

P44
P45
P46
P47
P48
P49

P50

Estudios geotécnicos realizados.

Guia para la estandarizacion de los Planos
actualizada.

Mapas de Vulnerabilidad en Edificaciones.
Implementacion del Acuerdo de cooperacion
entre Agencia de Cooperacion Japonesa (JICA) y
Onesvie.

Acuerdo de Cooperacion bilateral entre el Centro
Peruano Japones de Investigaciones Sismicas y
Mitigacion de Desastres (CISMID) y Onesvie

ejecutado.

Promocién y gestion de la innovacion tecnologica
de la institucion.

Implementado el Estudio Integral para determinar
vulnerabilidad de Puerto Plata y Santiago.

Plan Operativo Anual (POA) 2024 ejecutado y

'POA 2025 elaborado.

Implementacion del 40% del Sistema de
Monitoreo en la Administracion Publica
(SISMAP).

Disefio de PDF interactivo para reporte de
publicaciones de medios vinculadas a la
institucion.

Seguimiento a politicas, manuales y
procedimientos de la institucion realizado.

' Plan de Gestion de Riesgos a Desastres

Institucional revisado.

Implementacion de sistema de firma digital
cualificada.

Actualizacion de manual de marca institucional.

Fortalecimiento al Personal.

Implementacion del 60% sistema de monitoreo
en la administracion publica (SISMAP) .

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
Implementado.

Implementacion del subsistema de Reclutamiento
y Seleccion.

Implementacion del subsistema de Beneficio y
compensacion laboral.

Integracion con la cultura institucional.

Sede C_entral Readecuada.
Mantenimiento de las instalaciones.
Mantenimiento _de la Flota Vehicular.

' Aumento de la Flota Vehicular.

Memoria Institucional Anual elaborada.

Metas Fisicas para el Indice de Gestion
Presupuestaria (IGP) Reportadas a DIGEPRES.

e e e semm b e e

20

80

100%
100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%
0%
100%
100%
100%
100%

100%



P51
P52

P53

P54
P55

Indicadores de cumplimiento Institucional con
organos rectores.

Talleres e Inducciones, uno por cada trimestre
acerca de la Ley General de Libre Acceso a la
Informacion Publica 200-04. La importancia y rol
de la CIGCN.

Equipos y licenciamientos de software
experimentales y de Infraestructura adquiridos.

| Renovacion de Plataformas Existentes.

Gestion de mesa de ayuda institucional.

100%

100%

100%

100%
100%



ID-
Onesvie

P21

P22

P23

P24

NESVIE
N\

Matriz Il Promedio de Cumplimiento POA 2024

Relacion de Productos planificados en el POA 2024

Creacmn del "Dla Nacmnal del Terremoto

| Mesa Sismica fortalecida y en funcionamiento.
Evento Internacmnal sobre Vulnerablhdad Slsmlca e_]ecutado

Capacnacnon en evaluacion y reforzamiento de estructuras para

_ ingenieros y arquitectos.
Creacion de capsulas informativas para promover la construccion
seguray la re31llen01a.

Campana dlgltal para promover los servicios que ofrece la
 institucion.

Dxfusmn de tecnologlas mnovadoras para el reforzamlento de
edlﬁcacmnes e infraestructuras.

| Promocnon para el reforzam1ento sismico de cmdad
Programa de Pasantes.

‘ Slmulacro Nacmnal ante Terremotos

Conceptuallzacmn y disefio de hlstoneta (comlc) alineada al
quehacer de la mstltucnon (enf331s en constmccxon segura)

Artlculos y boletlnes de mvestlgacmn pubhcados

Acuerdos interinstitucionales con sectores estratégicos para
realizacion de evaluacmnes detalladas gestlonados y ﬁrmados

g Reglstros de Contratos y ‘Adendas en la Contraloria de la
‘Republica.

Soporte Legzﬂ a Compras.

Miembros de la Red de Evaiuadores Estructurales Dormmcanos
(REED) certlﬁcados

Infraestructuras Edlﬁcacmnes y Lineas Vltales Evaluadas

B Sostemmwnto/Segmmmnto de “Herram1enta PREVER™.

'Elaboracién de manual para la evaluacion de la 51smorre51sten01a
de edlﬁcaclones ex1stentes (MIVED)

Elaboracmn de manual para la evaluamon de la snsmorre51sten01a
de infraestructuras existentes (MOPC).

* Elaboracién de manual para la evaluacién de los elementos no
estructurales en edificaciones (elementos arquitectonicos,

~ mobiliarios y lineas vitales).
'Ensayos y estudios realizados por el Laboratorio de Estructura
‘elaborados.

Capacltacmnes sobre ensayos destmctlvos y no desmlctlvos y su

~norma de aphcacmn.

I Instrumentacmn de Edlﬁcacmnes

Promedio de
cumplimiento
ponderado

100%

_’ 100%
100%
100%

0%
100%
100%

100%
~100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%
 100%



EDNESVIE
Guia para [a eSEanaaI'lZ&Clon ae IOS ! lanOS aCEua[lzaaa.

P26
P27

P28

P29

P30

P31

P32

P33

P34

P35

P36
P37
P38
P39

P40

P41
P42

P43

P44
P45
P46
P47
P48
P49

P50
P51

P52

P53

P54

Mapas de Vulnerabilidad en Edificaciones.

Implementacion del Acuerdo de cooperacion entre Agencia de
Cooperacion Japonesa (JICA) y Onesvie.

Acuerdo de Cooperacion bilateral entre el Centro Peruano Japones
de Investigaciones Sismicas y Mitigacion de Desastres (CISMID)
y Onesvie ejecutado.

Promocioén y gestion de la innovacion tecnologica de la institucion.

Implementado el Estudio Integral para determinar vulnerabilidad
de Puerto Plata y Santiago.

Plan Operativo Anual (POA) 2024 ejecutado y POA 2025
elaborado.

Implementacion del 40% del Sistema de Monitoreo en la
Administracion Publica (SISMAP).

Disefio de PDF interactivo para reporte de publicaciones de
medios vinculadas a la institucion.

Seguimiento a politicas, manuales y procedimientos de la
institucion realizado.

' Plan de Gestion de Riesgos a Desastres Institucional revisado.

Implementacién de sistema de firma digital cualificada.
Actualizacion de manual de marca institucional.
Fortalecimiento al Personal.

Implementacion del 60% sistema de monitoreo en la
administracion publica (SISMAP).

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo Implementado.
Implementacion del subsistema de Reclutamiento y Seleccion.

Implementacion del subsistema de Beneficio y compensacion
laboral.

Integracion con la cultura institucional.
Sede Central Readecuada.
Mantenimiento de las instalaciones.
Mantenimiento de la Flota Vehicular.

| Aumeﬂto de la Flota Vehicular.

Memoria Institucional Anual elaborada.

Metas Fisicas para el Indice de Gestion Presupuestaria (IGP)
Reportadas a DIGEPRES.

Indicadores de cumplimiento Institucional con 6rganos rectores.

' Talleres e Inducciones, uno por cada trimestre acerca de la Ley

General de Libre Acceso a la Informacion Publica 200-04. La
importancia y rol de la CIGCN.

Equipos y licenciamientos de software experimentales y de
Infraestructura adquiridos.

Renovacion de Plataformas Existentes.

T e R ] S
e T
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
100%
100%
100%

100%

100%
100%

100%

100%
0%
100%
100%
100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%



Promedio de Cumplimiento de Metas

96%

= Logrado




APROBACION:

ELABORADO POR: REVISADO y APROBADO POR:
Nombre: Nombre:
Alexi Osiris Naut Silfa Fausto Alberto Estevez Rojas
Analista de Proyectos Encargado de Planificacion y Desarrollo

Qg:

Fecha: 30/10/2024 ' Fecha: 31/10/2024



