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1. Presentación 

La Oficina Nacional de Evaluación Sísmica y Vulnerabilidad de Infraestructura y Edificaciones 

(ONESVIE), presenta Su Plan Operativo Anual (POA) 2024 en el marco de su Plan Estratégico 2021- 

2024, que ha sido elaborado en cumplimiento a lo establecido por el Sistema Nacional de Planificación 

e Inversión Pública y respondiendo a las funciones asignadas mediante el Decreto 715 — 01, que crea 

la Oficina, la Ley 147 — 02, sobre Gestión de Riesgos y los Decretos No. 932 — 03 y No. 874-09 que 

aprueban el reglamento de aplicación de la ley 147 — 02. 

El Plan Operativo Anual 2024 es un instrumento de gestión que ha sido elaborado en base a los 

objetivos y resultados estratégicos contenidos en el Plan Estratégico Institucional de la ONESVIE, el 

cual fue redactado siguiendo los procedimientos establecidos en el Manual Metodológico para la 

Formulación del Plan Estratégico Institucional, desarrollado por el Ministerio de Economía, 

Planificación y Desarrollo (MEPyD). 

La puesta en marcha del Plan Operativo Anual 2024 permite la ejecución del cuarto año del Plan 

Estratégico Institucional 2021-2024 de la ONESVIE en procura del logro de mejoras significativas para 

el país en materia del estudio de vulnerabilidad y mitigación del riesgo sísmico de las infraestructuras, 

edificaciones y líneas vitales propiedad del Estado, contribuyendo así al logro del objetivo específico 

4.2.1 de la Estrategia Nacional de Desarrollo, el cual procura: “Desarrollar un eficaz sistema nacional 

de gestión integral de riesgos, con activa participación de las comunidades y gobiernos locales, que 

minimice los daños y posibilite la recuperación rápida y sostenible de las áreas y poblaciones 

afectadas”. 

El Plan Operativo Anual 2024 que se presenta a continuación, contempla cuarenta y cuatro (44) 

productos perfectamente alineados a nueve (9) de once (11) Objetivos Estratégicos (OE) que dispone 

el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2024 de la ONESVIE y once (11) productos alineados a 

cinco (5) Objetivos Estratégicos Transversales (OET) de la institución para un total de cincuenta y cinco 

(55) productos que contribuirán al logro de las metas institucionales y gubernamentales en favor del 

país. 



Plan Operativo Anual 2024 ON SVIE 

[ c a e e ur e e S oe 

2. Marco Estratégico 

2.1 Misión 

Brindar el mejor servicio profesional en el campo de la seguridad estructural de las Infraestructura, 

Edificaciones y Líneas Vitales, orientadas a soluciones viables, eficientes y económicas, que garanticen 

la reducción del riesgo provocado por fenómenos naturales en todo el territorio nacional. 

2.2 Visión 

Posicionarnos a nivel nacional e internacional como un Centro de Referencia en materia de la 

mitigación de riesgo a partir de la reducción de la vulnerabilidad de las Infraestructuras, las 

Edificaciones y las Líneas Vitales. 

2.3 Valores Institucionales 

* Responsabilidad: 

Estamos comprometidos con asumir la más alta calidad en la entrega de nuestros servicios, 

cumpliendo con ello con el rol que nos asigna nuestra institución siempre al servicio de la ciudadanía. 

* Excelencia Profesional: 

Trabajando siempre para alcanzar la excelencia con esfuerzo y dedicación, iniciativa y planificación, 

utilizando tácticas y estrategias óptimas para brindar un servicio de total calidad. 

* Eficiencia: 

Brindar un servicio acorde a las necesidades integrales, competentes, rentables, ágiles y oportunas, 

mediante el uso racional de los recursos. 

* Compromiso Institucional: 

Cumplir con la obligación contraída y brindar todas nuestras capacidades para llevar adelante lo que se 

nos ha confiado. 
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o Integridad: 

Actuamos con rectitud, responsabilidad y profesionalismo en respuesta a la confianza depositada 

en nuestra institución. 

* Respeto: 

Reconocemos, apreciamos y valoramos a las personas, el trabajo que desempeña dentro y fuera de 

la institución y sus virtudes; al mismo tiempo tenemos como prioridad los derechos de cada uno. 

* Innovación: 

Promovemos la generación y aplicación de conocimientos nuevos, para la mejora del desarrollo y la 

competitividad institucional. 

* Transparencia: 

Actuamos de manera honesta con otros y con nosotros mismos; abogamos por altos estándares 

éticos en todas nuestras acciones. 
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3 Matriz de Plan Operativo Anual (POA) 2024 

3.1 Matriz de Plan Operativo Anual (POA) 2024 

OE No. 1: Formulado el marco Normativo Legal que regula la evaluación de la vulnerabilidad sismica en la Infraestructura, Edificaciones y Líneas Vitales de todo el territorio nacional 
No aprobación 
del Poder : Personal técnico, 

Creación del Día Nacional | Gaceta Departame Dirección Ejecutivo o el combustible, " del Terremoto | Oficial de la General - no 3 
P1 'Día Nacional nto Decreto | 1 1 " vehiculo, material 

del Terremoto” establecido Reptiblica Jurídico Dpto. de reconocimient stable, asesoría 43,103.45 por ley Dominicana Planificación o en el pleno Ig:gal i 8gos0rla 
de la í 
resolución Garantizar el 

funcionamient 
o de la Mesa 
Sísmica 
como espacio Minutas Que la Mesa de debate de | Minutas dela | oo o0 de Sismicasea — | Personal técnico, Mesa Sismica letemas Mesa de Dpto. de Fatinion cambiada de combustible, P2 fortalecida y en Sismica, Comunicació EA a ; vehículo, material 
vinculados a Planificaci es de la denominación 100,000.00 

funcionamiento fotos de las n 
gastable, asesoría 

la seguridad enones: ón Mesa por el Poder legal. estructural de Sismica Ejecutivo e las 
edificaciones 
en caso de 
sismos. 
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Seguimiento y Control de la Calificación 
Ejecución Física del Riesgo 

Plan Operativo Anual 2024 

Programación Presupuestaria RD$ w 
Es Programación = Área Lider Unidad S Metas Físicas Riesgo & e Descripción  Medio de en Involucrado — de = Asociado 5 del Producto — Verificación  Responsa — sDirectos — Medici % A (Desviacione — Recursos No Recursos a bilidad ón = Financieros Financieros 

OE Nro. 2: Implementada una estrategia de sensibilización y capacitación sobre vulnerabilidad ante sismos dirigida a ciudadanos de los sectores claves de la sociedad 

Informe del 
Rmmzw =u Evento Tn 
de no Intenacional Intemacional | "ealizado, Dpto. de desamollar Pasajes aéreos, P3 sobre sobre: fotos, Planificaci | Todas las Evento | 1 1 actividades Material gastable 700,000.00 Vulnerabilidad Vulnerabilida | 'stados de ón y áreas costosas, no € impresos, Local, . Sismica d Sismica asistencia Desarrollo 
dluponeflde Alimentacién ejecutado ;Io notas de e 

ea 
económicos Ingenieros y C: ción . av‘a‘:::lgon — eu n| Informe del —| Dirección ,,?;m":’c‘,:: 5 d'-‘ . p4 | reforzamiento “.'"" 0SeN | taller Cientifico g < Es Material gastable y 

isefios de j y Desarrollo — | as 50 20 | 15 | 15 | deungestor 
de estructuras TomeRta (Listados Sismo- Direcci Interi d facilitadores 181,034.48 
ara ingenieros | Elementos fotos) resistente ireccion capacit Interinstitucion 5 Aruliscios sismorresiste Regional adas al ntes 

Dirección Cápsul 
Científica as b No e Cápsulas Sismorresiste | informat c(ú)realxón de informatvas nte, Dpto. de | ivas, disponibilidad ipsulas CfA Gestión de TaD del personal, Personal de la informativas ol Piezas Departame | oo & dfl" ausencia de — | institución que P5 | para promover ra difusión | Sudiovisuale | nto de Dlmf . en DS 5 | insumos para | apoyará para la 43.103:45 la construcción -| Pare q s Comunica | puciono . las cápsulas y | elaboración de las T= segura y la A ciones gl E no cápsulas 

= a sociales, Dpto. de piezas siliencia. oD Tecnología, —| budiovi disponibilidad 
Dpto. Adm. y | suales de equipos. 
Financiero publica 

das. 
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Tl Operativo ANEl 2026 Seguimiento y Control de la Calificacion 
APUNOO Ejecución Fisica del Riesgo 

Programación Presupuestaria RDS 
w = Programacion 
= Area Lider S Metas Fisicas Riesgo 
a Actvidad Descripción Medio de en Involucrado z Asociado 
3 Ed del Producto — Verificación Responsa — s Directos S (Desviacione Recursos No Recursos 
a bilidad 2 s) Financieros Financieros 

Campaña 
digital para g'e'&ñ?:: Piezas 
promoción de | Cronograma Sty audiovi 

C los servicios de acciones, suales 
ae e ofrece la | guiones, ECO de Uy Personal de digital para a gones; Gestión de < eo Onesvie y piezas Departame | é piezas | y4 Falta de organización de 

P6 ::"de ue | cómolos gráficas y nto de e de 4 |36 |36 |36 | 36 | interésdela — | eventos, E ag Da 
E ciudadanos — | audiovisuale | Comunica | Reciona disefios comunidad materiales del 10 
insfitución. pueden s, reporte de | ciones Dp;'o de creadas evento 
o & acceder a redes TCNO JA para la 

ellos (Carta sociales. Dpto. A:m i campañ 
Compromiso et B 
al Ciudadano) 

Recopilación 
Difusión de y promoción IE¿';fg';g: 

tecnologías de las Desa% ollo Lano! 
innovadoras — | técnicas de — | Informe del | Dirección | Ye ¡ 

Dirección Person designación Material bl 
p | el rO e Científico | Regional as 50 20 |15 | 15 | deun gestor ECRO 

reforzamiento las (Listados Sismo- Dpto. de capacit Internetididon. | facilitadores 181,034.48 
:e edificaciones :dlficadones fotos) resistente | Comunicació | adas a 

£ S n fraestructuras. | infraestructu D s |Oc de Tlc 

;'on?v'a a Dirección 
Regional impulse el 

Promoción reforzamiento | Plan base E U | Deplorde Lano 
" de Dirección | Comunicació 2 e 

para el sismico de " Capacit designacion . promoción — | Científico | n Material gastable 
P8 | reforzamiento edificaciones aciones | 1 1 de un gestor . 

del Sismo- Depto. de n y facilitadores 210,000.00 
sismico de e 3 impartid Interinstitucion 2 reforzamient | resistente | RRHH (Div. 
ciudad infraestructur j as al 

as tanto en el GERILD g: citación 

sector público ye 
como privado 
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Seguimiento y Control de la Calificación 202 Plan Operativo Anual 2024 Ejecución FlETEa del Riesgo 
Programación Presupuestaria RD$ Programación 

Metas Físicas Riesgo 

Asociado 
(Desviacione Recursos No Recursos 

s) Financieros Financieros 

Area Líder Unidad 
Descripción — Medio de en Involucrado — de delProducto — Verificación  Responsa — sDirectos “ Medici 

bilidad ón 

Actividad 

u 

ra 1u 
= 
Q 
a 

Me
ta
 
An
ua
l 

Programa de 
Pasantes en 
la Onesvie, 
dirigido a 
estudiantes 
de áreas 
afines al que Acuerdos 
hacer de la firmados con Dpto. de Dpto. pg | Programa de ONESVIE universidade Recursos —| Jurídico Pasantes universitarios, | sy n _':º_ Dpto. Adm. y 
para que colegios/esc Fin. 
puedan uelas 
aplicar de 

Interés de la 
universidades, | Compensación a St e AA pasante 120,000.00 
escuelas 

adquiridos. 

Simulacro 
Nacional ante 
Terremotos 

Dirección para 
fortalecimient A General Simulacro o delas d Dpto. de Número Emergencia — | Personal técnico y P10 | Necionalante — | instiuciones | Ifemedo, | Clentfca | cesiónde | ede | 80 80 real de fuerza | Herramienta 2000 Terremotos de Comité de | Particip: resistente | Riesgo particip mayor PREVER L't Prevención, Dirección antes 
Mitigación y Regional Respuesta 
(PMR) del 
pals 
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Seguimiento y Control de la Calificación Plan Operativo Anual 2024 Ejecución Fisica AelRIedo 
Programación Presupuestaria RDS 

w = Programación 
= Área Lider Unidad — S Metas Físicas Riesgo 
M AZE Descripción — Medio de en Involucrado de = Asociado 
= s del Producto “ Verificación Responsa — sDirectos — Medici 5, 5 a7 -dy - (Desviacione Recurso= No Recursos 
2 bilidad E- s) Financieros Financieros 

Creación del p 
Conceptualizaci | *Oncepto de Sismorresiste | - 
ón y diseño de | historieta y nte. Namero. 
hislorieta ool Dirección | de 
(comic) pleza editorial | 5orador de —| Departame | Regional S 

con la que se E X res de No asignación | Personal para 
pia | flneadaal informara Comics Mode Dpfos; de la 1 10 de recursos — | conceptualización quehacer de la | eobre ej que —| Producto Comunica | Gestión de — | Kctorjer 00 finanoleros, iseno! 100,000.00 

institución E q terminado ciones Riesgo, a y ' 
(énfasis en a Mitigación de | £ 
construcción ::'"…º'ºnºl y Desastres, 'sm… 2 

segika) construcción 115"" y 

e Financiero. 

Articulos 
sometidos 

Dirección Personal técnico, 
Artículos y PO de Departament | Artículo Sujeto ala combustible, pyz | boletines de publicación y | Artículos y — | I esigaci | o de E 2 4 | | aprobación del | Ceníeulo, material 
investigación boletines de boletines óny Cominicacio: |'boletine artículo para ga DO y equipos 8,620.69 
publicados len:::glze!%:r: Desarollo | 1 % su publicación tecnológicos. 

publicados 

OE Nro. 3: Establecidos acuerdos institucionales con sectores estratégicos para el desarrollo de evaluaciones de vulnerabilidad sismica de edificaciones detalladas 

Acuerdos ¥ 

interinstitucional p 
es con sectores EE 

e Sismorresiste | acuerg Interés de las ntes. Ms 
para realizacion | Acuerdos — —| acuerdos Departame | Dirección a instituciones — | Materia| Gastable, 

PA 55 'r:’;fe’:"“"‘"" Firmados nto Investigación | Sonveni | 8 1 |1 (2 Y1 ;&"x;';?¡ a | Local, Transporte 10,000.00 
evaluaciones Jurídico l¡g¡ºf;gº"º Firmad Onesvie 
detalladas rección 
gestionados y Regionsl 
firmados 
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_ Seguimiento y Control de la Calificación Plan Operativo Anual 2024 Ejecución Física del Riesgo i Programación Presupuestaria RD$ 
m 

= Programación > Área Lider Unidad — S Metas Fisicas go A An Descripción Medio de en Involucrado de = Asociado Ei d del Producto — Verificación “Responsa — sDirectos — Medici s (Desviacione — Recursos No Recursos a bilidad n 3 s) Financieros Financieros 

Dpto. 
Rechazo de g:m 3' Registro de — | Cettificacion Compras y — | Certific solicitudes de Pid Ad la 0s y —| es de Departame | Contratacion | aciones | ; |, |, 4 |4 |registosde — | Material Gastable, Contaloriade”” | d.º' : registro de Tº ! e Dplto. —| emitida c:n«mtos o Local, Transporte 60,000.00 la República, contratos y luridico iministrativ | s por la adendas a la adendas o y financiero | CGR CGR 

Elaboración 
de 

documentació Docum nsolicitados — | Actas entos por la Unidad | administrativ Dpto. legales Operativa de | as, Compras y sobre P4s | Copora Legala | comprasy — | Contratos, R ReIOe | Contatación: | poeeso || 407| 10 | 101 10 | 10 g:"f¿ºs'g: ¡'_“:;:¡"%f“'?z' 0.00 e contratacione | oficios, iíico es, s de P UL sdela Dictamenes compra ONESVIE Jurídicos sy 
para contrata procesos de ciones compras 
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Seguimiento y Control de la Calificación 
REE Ejecución Física del Riesgo Programación Presupuestaria RD$ 

Programación 
Metas Físicas Riesgo 

Asociado 

(Desviacione “ Recursos No Recursos 
Financieros Financieros 

Área Lider Unidad 
Descripción — Medio de en Involucrado — de 
del Producto — Verificación Responsa s Directos Medici 

bilidad ón 
Actividad 

ID
-O

NE
SV

IE
 

Me
ta

 
An

ua
l 

OE Nro. 5: Capacitados los evaluadores de la Red Nacional de Evaluadores Estructurales Pre y Post evento sismico 

Miembros de 
Miembros de la | la Reed 
Red de certificados E Dirección de 

Número de Dirección 5 j 
Evaluadores en = Y Investigacion | Evaluad Disponibilidad 

P16 | Estructurales — | prevención y | Miembros de | Científico | y Desarrollo |ores — | 40 20 20 | derecursos — | Material Gastable, la Reed Sismo- Dirección Local, Transporte 300,000.00 Dominicanos — | miligación del ; certica financieros 
(REED) riesgo en las | Eertificados - | resistente | Regional dos 
certificados infraestructur 

as. 

'OE Nro. 6: Evaluado el riesgo sísmico y capacidad de mitigación en infraestructuras, edificaciones y lineas vitales 

Edificaciones 
evaluadas 
aplicando la 
planilla para 
la Inspección 
Visual Rápida 
(Rapid Visual 
Screening) de Dirección iones, 
IIESÍET: P Dirección —| Investigación | Infraest 
. Científico | y Desarrollo, | ructura | 12 p Sismo- Dirección y o indicar si la y d 

Resistente | Regional Líneas 
edificación Vitales 
requiere o no U E:uluad 

evaluación 
detallada 
sobre la 
vulnerabilidad 
fisica de la 
estructura. 

Edificac 

Infraestructuras 
, Edificaciones 
y Líneas Vitales 
Evaluadas 

Material Gastable, 
20 | 40 |40 | 20 Alimentación, 

Local y Transporte El 12,000,000.00 
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Plan Operativo Anual 2024 Seguimiento y Control de la Calificación 
Ejecución Física del Riesgo 

Programación Presupuestaria RDS 
u 2 s Programación 
= Área Líder Unidad — S Metas Físicas Riesgo 
Hl Actvidad Descripcion Medio de en Involucrado de = Asociado 
= 2 del Producto  Verificacion Responsa “ sDirectos  Medici g (Desviacione Recursos No Recursos 

bilidad ón = s) Financieros Financieros 

: Direcciones 
Sostenimiento/ Científico 

pig | Seguimiento de Bassido; Depto. de | Sismo- PE el 
“Herramienta ¡º:w'ºmº onal | Tecnología | Resistente, | o2 110,000.00 
PREVER" Regional y 

General 
Onesvie 
desarrollará 
un manual 
para la 
Evaluación 
de la 

Elaboración de 
manual para la ee Dirección 
evaluación de fe’;';"fi‘:’ge propuesta de | Dirección —| Regional . A 

Pig | e Ed manual para | Científico —| Depto. de i v ones elabora | 1 1 vehículo, material 
sismorresistenci En el Sismo- Planificación E stable. oe 100,000.00 
ade A reglamento — | Resistente | y Desarrollo gastable, equip 
adincaciones! que servirá tecnológicos, 

existentes C 
para la 
elaboración 
del 
reglamento 
con el 
MIVED. 
Onesvie 
desarrollará 
un manual 
parala 

Elaboración de | Evaluación 
manual para la | de la g"º.ºº'º'l' C 
evaluación de — | vulnerabilidad | Propuesta de | Dirección —| Sedo"ao l Sl p2o | 8 siemica y — | manualpara” | Ciemilco | DeP.de | manual | í combunbie 
sismorresistenci | retrofil de — | el Sismo- u vic m 100,000.00 
ade edificaciones | reglamento — | Resistente | Y Desarrollo | do f:,.':m;i;? " infraestructuras | existentes, - 
existentes para la 

elaboración 
del 
reglamento 
con el MOPC. 
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Actividad 

ID
-O

NE
SV

IE
 

Elaboración de 
manual para la 
evaluación de 
los elementos 

pa2q | nO estructurales 
en edificaciones 
(elementos 
arquitectónicos, 
Mobiliarios y 
líneas vitales) 

OE Nro. 

Plan Operativo Anual 2024 

Descripción 
del Producto 

Manual para 
la Evaluación 
de la 
vulnerabilidad 
sísmica y 
retrofit, de 
edificaciones 
existentes, 
que servirá 
como base 

Medio de 
Verificación 

propuesta de 
manual para 

reglamento 

Área Líder 
en 

Responsa 
bilidad 

Dirección 
Científico 
Sismo- 
Resistente 

Investigación Sismorresistente 

Involucrado de 
s Directos 

Dirección 
Regional 

Plan Operativo Anual 2024 

Seguimiento y Control de la 
Ejecución Fisica 

Unidad 

Medici 
ón Me

ta
 
An

ua
l 

manual 
elabora | 1 
do 

y Desarrollo Técnico Científico 

Programación 
Metas Fisicas 

Calificacion 

del Riesgo 

Riesgo 
Asociado 

(Desviacione 
s) 

Programación Presupuestaria RDS 

Recursos No 
Financieros 

Personal técnico, 
combustible, 
vehículo, material 
gastable, equipos 
tecnológicos. 

con el MIVED 
i MOPC. 

: Implementado el Programa de 

Recursos 
Financieros 

100,000.00 

Ensayos y 
estudios 
realizados por 

P22 | el Laboratorio 
de Estructura 
elaborados 

Ejecutar 
garantizando 
resultados 
óptimos 
sobre las 

de los 
materiales de 
las 
edificaciones 
evaluadas 
porla 
Onesvie 

Informes de 
ensayos y 
estudios 
realizados 

Dirección 
de 
Investigaci 
ón y 
Desarrollo 

(Laboratori 
ode 
Estructura) 

Dirección 
Científico 
Sismo- 
resistente 

Sujeto a que 
no se realice 
la prueba 
detallada, 
calibración de 
equipos, 
adquisición de 
herramientas, 
equipos, 
materiales e 
insumos. 

Compra de 
equipos de 
informática, 
softwares, normas 
nacionales e 
internacionales, 
materiales 
gastables e 
insumos. 

110,000.00 
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Plan Operativo Anual 2024 ÓNESVIE 

% Seguimiento y Control de la Calificación Plan Operativo Anual 2024 
EecuciónE ra RE ación Presupuestaria RD$ 

ñ = Programación 
= Área Líder Unidad — $ Metas Físicas Riesgo 
7 Cd Descripción Medio de en Involucrado de < Asociado 
3 E del Producto — Verificación Responsa “ sDirectos — Medici s (Desviacione Recursos Ny Recuros 
A bilidad ón 2 Financieros Financieros 

Capacitar 
estudiantes Dirección . Adm. Y a de termino de de D Informe 

Capacitaciones | ¡nvanjería y Investigaci | Financiero — | ¿ Materiales 
T fesionales eu ón y EO resume gastables, destructivos y — | P resumen de Mitigación de 4 4 et P23 = del área en la Desarrollo nde insumos, 110,000.00 no destructivos | reglización de | *ada (Dpto. de - | Riesgos Ante | cada herramientas y ! y sus normas ansavos convocatoria Lnbov'umrl Desastres ooo equipos 
de aplicación o Depto. de X 

usos de ode RRHH atoria 
equipos de Estructura) 
laboratorio 

Determinació 

De Carencia de 
Pighietades) Direccion meme equipos, Personal, software 
dinámicas de | nforme de —| de E sofwaresy — | para el monitoreo Instrumentación | las mece resultad > P24 | de CENO resultados Investigaci | Dpto. Adm. oee 2 1 1 contratación de edificaciones y 0.00 

Edificaci m de los ón y Y Financiero | p de especialista | equipos para 
d l EE e | estudios Desarrollo ; para análisis — | vibraciones 

uDencienie ee de información | ambientales. 
programa de s lavantada! 
instrumentaci 

ón. 

3 Sujeto a la 
S.'..."¡'.'.'.'á'.í.í"l Dirección Informe GOl 

de un eficiente de de de Personal calificado Estudios los Informes Invesiigaci | DRI Ad -| resultad B';Í_:'º¿ºº del | Materiales, equipo 
P25 | geotécnicos estándares y | realizados. ón y Depto. os de 3 1 1 1 Crolecra y y h':g:mlems 17,241.38 

realizados normas Desarrollo Mrídico los — sujeto a que software 
establecidos (Dpto. de estudio S SRS 
en el dpto. de Geotecnia) s la prueba 

geotecnia detallada. 
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Plan Operativo Anual 2024 @NESVIE 

Seguimiento y Control de la Calificación 
PEO A Ejecución Física del Riesgo 

Programación Presupuestaria RD$ 
Programación 
Metas Físicas Riesgo 

Asociado 
(Desviacione Recursos No Recursos 

s) Financieros Financieros 

Área Lider 
Descripción — Medio de en Involucrado 
delProducto — Verificación Responsa — sDirectos + Medici 

bilidad ón 

Actividad 

1
D
-
O
N
E
S
V
I
E
 

Me
ta

 
An

ua
l 

OE Nro. 9: Atlas de vulnerabilidad estructural de Infraestructura y edificaciones a una escala predeterminada 

Actualización 
del manual 
estandarizad 
o para la 
realización de 
las EVR, los 
levantamiento 
syla 
realización de 
los planos de 
reforzamiento 

Planos Dirección 
estandarizad | Científico Dirección 
0s en base al | Sismo- Regional 
manual resistente 

Guia para la 
estandarización 
de los Planos 
actualizada 

Manual | 1 1 Personal Técnico 21,551.72 

Mapas que 
permiten 
identificar los 
niveles de 
vulnerabilidad 
sismica a los Personal técnico, 

Mapas combustible, 
elabora | 12 | 2 3 4 3 vehículo, material 
dos gastable, equipos 

tecnológicos, 

Mapas de Dirección Dirección 
Vulnerabilidad EEc En Mapas Cientifico Regional 

aa elaborados Sismo- 
Infraestructur Resistente 
a, las 
Edificaciones 
y Líneas 
vitales del 
Territorio 
Nacional 

el 189,655.17 en 
Edificaciones 
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Actividad 

Plan Operativo Anual 2024 

Descripción 
del Producto 

Medio de 
Verificación 

Área Lider 
en 

Responsa 
bilidad 

Involucrado 
s Directos 

Seguimiento y Control de la 

Unidad 
de 

Medici 
ón 

Plan Operativo Anual 2024 ON 

Ejecución Física del Riesgo 

Me
ta

 
An

ua
l 

Programación 
Metas Físicas Riesgo 

Asociado 
(Desviacione 

Calificacion 

Programación Presupuestaria RDS 

Recursos No 
Financieros 

Recursos 
Financieros 

OE Nro. 10: Implementada una estrategia de desarrollo y fortalecimiento de competencias técnicas de servidores públicos de ONESVIE 
Dirección 

Capacidades 

del Acuerdo de | cnicas de la Siomoresiae 
cooperación Onesvie y.de Departame | n irforine Personal técnico, 
entre Agencia — | 108 miembros | ¡nforme de — | "o de Dirección de | de limentación, — P28 2 | delaMesa Planificaci Ón de | ejecuci | 2 1 1 Vn de Cooperación | 321152 a | telleres ó Investigación | geda combustible, 34,482.76 
JJ.I%T“. República Desarollos |y Desarrollo s material gastable 

T Dominicana Discion Onesvie forieleoidas: Regional 

Acuerdo de 
Cooperación — | Capacidades Dirección 
bilateral entre el | técnicas de la Centifico Informe 
Centro Peruano | ONESVIE y Informes de Sismorresiste | s de 
Japones de de los avances y E';º:em'"º nte avance º!'ºde' pe':s 
Investigaciones | miembros de | minutas Dirección de | de la Rrioviceiolos 

P29 | Sismicas y la Mesa sobre la Plenificaci | ¡vestigación | ejecuci | ' it Eroyeckeen. | Rersonal teonico 40,000.00 
Mitigación de — | Sísmica de la | ejecución del D"¿ ¡mollo | Y Desarrollo —| ón del ; = en 
Desastres República Proyecto al Dirección Proyect E 
(CisMD) y Dominicana Regional o 

esvie fortalecidas. 
ejecutado 

Creación de 
la instancia a Depto. de —| Dirección de 

Promoción y Sgºgg:'gg Y tecnología | Ingeniería 
gestión de la innovación Informes y e la Sismo Proyect P I de | 

P30 | innovación institucional — | Proyectos informació | Resistente y | os d 1 í º'?º"_'ó 2 E 
'leqlmulgug? de | Necl | creados nyla Dpto. de creados CEc ME 
a institución Comunica | Comunicacio 

e ción TIC | nes 
tecnologías. 
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Plan Operativo Anual 2024 ‘QNESVIE 

Pl Operatvo Aqual 2024 chulg\lcnlo y Control de la Calificación 
jecucion Fisica del Riesgo 3 

Programación Presupuestaria RD$ 
u % o, Programacion 
> Area Lider Unidad — S Metas Físicas Riesgo 
al A Descripción Medio de en Involucrado de = Asociado 
5 D del Producto “ Verificación Responsa “ sDirectos — Medici s (Desviacione Recursos No Recursos 
á bilidad ó £ s) Financieros Financieros 

Informe 
Implementado ?naemer:::d de 
el Estudio e Dirección hallazg No firma del — | Material gastable, 
Integral para elicios de Informe de la | de Dpto. de ose acuerdo de viáticos, 

P31 | determinar Vulnerabilida actividad Investigaci PI:nÍñ oo identific | 1 1 cooperación combustible y 150,410.00 
vulnerabilidad didelas: realizada ón y ación CISMID- vehículos A 
desP:::mo Plata sdilicaciones Desarrollo de u ONESVIE 
y Santiago necesi levantadas Aules: 

OE Nro. 11: Optimizados los procesos y procedimientos organizacionales de la ONESVIE 

Plan 
Operativo del 
2024 y 2025 Nivel de Decisión 

:Inan :‘J;;eé:fivo que describe Departame cumpli :dmlnistrafiva . 
ual (POA) las Reporte nto de miento le no 

P32 | 2024 ejecutado | acividades | Final POA — | Planificaci | 52398 — | de 1 1 actualizarel — | Personaltecrico, 0.00 
y POA 2025 programadas | 2024 ón y Product Plan g 
elaborado al Plan Desarrollo os del Estratégico de 

Estratégico POA la Onesvie 
Institucional 
2021-2024 
Actualizados 

Implementacion | los Reimedien la 

;:I¿?": g:' g':º;;f':z Dpto. De Informe aprobacion 
P33 | Monitoreoenla | de Monitoreo Informe de Planificaci | Todas las de 3 1 1 1 por parte de Personal técnico, 0.00 

Admiricuación * ania resultado ón y Áreas resultad las material gastable 4 
Pública Administació Desarrollo o Instituciones 

AE ables. (SISMAP) n Pública fesponoabice. 
(SISMAP) 
PDF 

Diseño de PDF | interactivo 
interactivo para | para Product y 
reportede | comparir — | Productode | PR | pepartament | © Ec P34 | publicaciones — | resumen de — | diseño ERCe editorial |1 |1 De u 0.00 
de medios publicaciones | gráfico. 9 Teciologí diseñad a i 
vinculadas a la | de gestiones cones PE promario: 
institucion de medios 

realizadas. 
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Plan Operativo Anual 2024 

Seguimiento y Control de la Calificación Plan Operativo Anual 2024 Ejecución Fisica deliesgo 
Programación Presupuestaria RDS 

w T = Programación 
s Area Lider Unidad S Metas Fisicas Riesgo 
2 Actividad Descripción Medio de en Involucrado de = Asociado 
3 ua del Producto — Verificación Responsa “ sDirectos — Medici g (Desviacione Beciisos No Recursos 
A bilidad 2 s) Financieros Financieros 

Presentación 
de las Matriz de 
políticas y Resumen 
procedimient | de(seguimie i 

i os nto) del Personal técnico, 
m:';º"” % | actualizados | sistema para | Departame :º'g':ºd Retraso enla | material gastable, 
kit del indicador | diagnósticos | nto de Todas las cgvmm aprobación Equipos 

P35 ocedlmluynuu NOBACI en de las Planificaci | áreas de la ra 4 1 1 1 por parte de la | Informáticos, 0.00 
g la institución | 108 plazos Normas óny Institución E Contraloría Materiales 
realizado establecidos —| Básicas de Desarrollo de la General RD. Gastables, 

por la Control Repúbli Refrigerio. 
' institución Interno e 

rectora del (NOBACI) 
tema en el presentados 
país. 

Plan de 
Gestión de 

Plan de Gestión | Riesgos a Plan de Departame 
de Riesgos a Desastres Gestión de mºº;e Departament | Plan Personal técnico, 

P36 | Desastres Institucional Riesgos a ) ode Gestion | socializ | 1 y q 
Institucional que Desastres g.e:… de | deRiesgos — | ado m 1£000:00 
revisado contemple las | Institucional 20 

principales 
acciones 

: Depto. De 
Implementación Implementact Porcentaje Tecnología 

pa7 | desistema de —| Ón desisfema | geusuaro — | dela s | Todaslas — | Porcent | , oo 
flm digital digital que utilizan nyla áreas aje E 

uliicada cualificada — | !a firma Comunica 
ción TIC 
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Plan Operativo Anual 2024 @NESVIE 

Seguimiento y Control de la Calificación 
E Deemative Anl Ejecución Física del Riesgo Programación Presupuestaria RDS 

u = Programación 
= Área Líder Unidad — S Metas Físicas Riesgo 
a A Descripción  Medio de en Involucrado — de E Asociado 
3 b del Producto “ Verificacion Responsa “ sDirectos  Medici g (Desviacione — Recursos No Recursos 
a bilidad ón 2 s) Financieros Financieros a = 

Actualizar el 
manual de 5 

Direccion 
e bads Cn E:ulizuozio; de 

epartament ro producto 
Actualizacion — | Y conribuye s ode Manoal prioitarioo | Personal para 
de manual de = Manual de cparame Tecnología, de que no estén coneenintación P38 correcto del - nto de "e | marca |1 1 y diseño del 
marca logotipo Marca digital Combnica Departament actualiz disponibles las mandal de marca 25,000.00 

institucional | ¡nsfitucional ciones | & ado. licendlas de — | ingtitucional al Cn Administrativ ; los programas : 
ó oy de diseño. 

representacio Fe 
nes gráficas. 
El objetivo es 
incrementar 
las 
capacidades 
de los 
colaboradore 
s mediante la | Informes, 
implementaci | Listado de — | p Aeionación de | Equipos 

pag | Fortalecimiento | ón de un asistencia, R:cu'…" Todas las Cantida 15 /4 |5 |3 3| financieros y Informáticos, 
al Personal programa de | Charlas, Hamanos áreas d en Materiales 2,549,397.50 

capacitación —| Cursos y ea Gastables 
que permita — | Talleres 
adquirir 
nuevos 
conocimiento 
s para el 
desarrollo de 
sus funciones 
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Plan Operativo Anual 2024 

Seguimiento y Control de la Calificación Plan Operativo Anual 2024 R Flc del Riesgo 
Programación Presupuestaria RDS Programacién 

Metas Físicas Riesgo 
Asociado 

(Desviacione  Recursos No Recursos s) Financieros Financieros 

Area Lider Unidad 
Descripción  Medio de en Involucrado — de del Producto — Verificación  Responsa “ sDirectos * Medici 

bilidad ón 

Actividad 

ID
-O
NE
SV
IE
 

Me
ta
 
An
ua
l 

El objetivo es 
que el 
SISMAP se 
mantenga 

- actualizado 
le d | e | mmedo | . sistema de más reciente | 198 e R" . Todas las Cantida | , |4 4 |4 |, |porparede | Personal técnico, monitoreo en la | y verificable, | fesultados CUO -N arens d las material gastable 135,000.00 administración —| ya que ae TD Instituciones pública muestra el 

responsables. (SISMAP) compromiso 
con la mejora 
continua y la 
transparencia 
de la gestión 
El objetivo es 
mantener una 

buena 
condición 
laboral, 
previendo los Inf 

Carencia de Sistema de i Informe de i n Seguridad y favoreciondo | implementaci Dpto. fl:fi.‘:fl'bflf. Bersaneltéenico, í ón enla ; Todas las Porcien ) combustible, P41 | Saludenel el bienestar — | 20 €012 Recursos —| Tu ¡ 1 1| del Comité de | Cenuo m teril 2,170,000.00 Trabajo de los ininutas'de | Húmanos | rets 2 Seguridad y - s;¡;¡ rmatel o Implementado — | colaboradore | inutas Salud en el T. s, 
trabajo promoviendo 

la salud y 
ofreciendo un 
ambiente 
seguro. 

P40 

Página 21 de 28



Plan Operativo Anual 2024 QNESVIE 
—ÑWS NA 

PN onS vO AMl 2024 chulg\ion(o y Control de la Calificación 
jecución Física del Riesgo 

Programación Presupuestaria RDS 
w s Programación 
> Área Lider Unidad — 5 Metas Físicas Riesgo 
2 AA Descripción Medio de en Involucrado de = Asociado 
= TA del Producto “ Verificación Responsa — sDirectos — Medici g (Desviacione Recursos No Recursos 
2 bilidad ón 2 s) Financieros Financieros 

Es el proceso 
mediante el 
cual se define 
y selecciona Acción de mn e 
al aspirante personal TaD 
idóneo, el firmada y Dpto. - No asignación 

Implementación | cual se lleva archivada, Dpto. Admlhlurauv de mg;m 
P42 del subsistema | a cabo de indice de Redimos | o Cantida 50 | 42 | 13 | 12 | 13 | /o aprobación Contratación del 

de acuerdo a los | rotación, Hurtance leen de d de MPAP personal técnico 120,966,333.22 
Reclutamiento y | parámetros servidores (Div. de DTGEPRéS 
Seleccion establecidos | ingresados a Res ¡“' n 

W ’el — nómina f]n y G m?lml Y' 
inisterio de —| temporal 

Administració N 
n Pública 
(MAP) 
El objetivo es 
ofrecer a los 
colaboradore 
s una serie 
de vem]a¡u m ;’; Departament 
que mejoren , o e 

Implementación | el bienestar — | EONPERSACO | | ot Administrativ ;‘: Esc 
del subsistema | personal y u 2 oy Cantida Personal técnico, 

P43 | de Beneficioy | profesional, | lbramiento Recurses | Financiero —| d S 2 1| e aprobacién | material gastable 19,500,000.00 
compensación — | reconociendo | [ P29 Departament msEpRgs 
laboral el esfuerzo y (e o Jurídico 

valor que 
tiene :ada D 
uno de los 
servidores de 
la Onesvie. 
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Plan Operativo Anual 2024 

Seguimiento y Control de la Calificación Plan Operativo Anual 2024 Ejecución Física delRiecgo 
Programación Presupuestaria RD$ Programación 

Área Líder Unidad Metas Físicas Riesgo Descripción — Medio de en Involucrado — de Asociado del Producto — Verificación Responsa “ sDirectos + Medici (Desviacione | Recursos No Recursos bilidad ón T s) Financieros Financieros 

Actividad 

ID
-O
NE
SV
IE
 

El objetivo de 
mejorar el 
proceso de 
comunicacion 
fortalecer el 
trabajo en 
equipo y 
mejorar el Programa de 

3 clima laboral, | actividades 
D :g'fg,';gº" €N | seplanificará | conmemorac gm-nm 

una serie de ión e nstiuclonal — | acividades y | integración | Humanos 
jornadas que | del personal 
busquen 
motivar al 
personal y 
fortalecer la 
integridad y la 
cultura 
Institucional. 

Todas las dClann 17 |7 7 3 3 Personal técnico, áreas material gastable 1,175,000.00 

OET Nro. 1: Remozar y acondicionar las estructuras Y espacios de trabajo de la sede, oficinas regionales y laboratorios 

Disponer de 
un espacio 
adecuado y 
equipado que Departament | ¢ yeo Deficiente Personal técnico, garanticela | o oo | Administra | o Jurídico ion asignación Materiales de 1.350,000.00 
optimización | Saa | tivo y Dirección ee , 5 E ! presupuestaria | construcción y de los Financiero | Sismorresiste | "ea le isiueión - | équipos procesos y nte 
procedimient 
os de la 
Onesvie. 

Sede Central 
P45 | Readecuada 
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Plan Operativo Anual 2024 ONESVIE 

i ó Seguimiento y Control de la Calificación 
PUNO Andal 2024 Ejecución Física del Riesgo S Programación Presupuestaria RD$ 

M = Programación 
> Área Lider Unidad Metas Físicas Riesgo 
A FE Descripción — Medio de en Involucrado de Asociado 
= del Producto - Verificacion Responsa — sDirectos  Medici (Desviacione — Recursos No Recursos 
A bilidad ón É ) Financieros Financieros 

Disponer de 
un espacio 
adecuado y 

3 en Dpto. . Informe 
Mantenimiento " División de 

P46 | delas 2ondiciones Administra | Servicios | 598 l4 |1 |1 |1 la Personal técnico 775,862.07 
instalaciones que garantice wy Generales Mentant 

la Financiero miento 
operatividad 
de la 
ONESVIE. 

'OET Nro. 2: Mantenimiento y ampliación de la flota vehicular de la Onesvie 

Disponer de 
una flotilla de 
vehículos en 
buenas " Reporte 

Mantenimiento ZZZ'ZÍZ.W… Vehiculos en | DPto: Sendclas” | de Denciente Personal técnico, 
P47 | delaiota la buenas Adminet | ctrerdes, | aa [ | [ | ei 517,241.38 

Vehicular optimizacion -| condiciones | ElO . | Dpto. e L ec 
delos inanciero | ;o esem—: 'quipt 

procesos y 
procedimient 
os de la 
Onesvie. 

Disponer de 
una cantidad : Reporte 
de vehículos | Camionetas —| Dpto. g'e'"n;'g::º sde Deficiente Personal técnico, 

P4 Aumento de la para la disponibles Administra Generales, Servicio 2 2 asignación muteriuleg de 5.306,002.56 
Flota Vehicular | optimización para la flotilla | tivo y Dplo. i s presupuestaria | construcción y r 

de la de vehículos | Financiero Jurídico General alainstitucion | equipos 
operatividad es 
de la Onesvie 

Página 24 de 28



Plan Operativo Anual 2024 L 

- Seguimiento y Control de la Calificación 
Plan Operativo Anual2024 Ejecución Fisica del Riesgo ¥ - 

Programación Presupuestaria RD 
u : - Programación 
= Area Lider Unidad — S Metas Fisicas Riesgo 
A Actividad | Deseripción — Medio de en Involucrado — de — £ Asociado 
z del Producto  Verificacion “ Responsa “ sDirectos  Medici s (Desviacione — Recursos No Recúrsos 
= bilidad on = Financieros Financieros 

OET Nro. 3: Presentadas las evidencias al Sistema de Monitoreo del Estado Dominicano 

Dar 
cumplimiento 
al deber de la 
Rendición de ; 

Memoria Cuenta que Memoria Dpto. rºmº" 
Institucional —| se realiza e Planificaci | Todas las — | 2 . Personal técnico , , 8,620.69 P49 | Anual anualmente —| instiucional —| ón y Áreas r 1 2 1 1 Material gastable 2 
elaborada el gobierno al Desarrollo ol 

país a través 
del Ministerio 
dela 
Presidencia 

Metas Fisicas | Mantener el 
de Gentón - —| 16P Reporte en | Dpto.de —| DPI. "— 

PS0 | Presupuestaria | ePardo ls | Sistema del | Planifcaci | AT | E l4 14 14 11 (1 ia 0.00 
ae estándares — | 6P ón Financiero — | del IGP 
Reportadasa — | de calidad DIGEPRES 

Mantener el 
porcentaje de 

Indicadores de -| cumplimiento | 1o Ne 
cumplimiento — | Administrativ Administra 4 

P51 | Institucional con | o Financiero | SISASCCY | tivo y g'f';" 4 an zgzm';;g;f¿ 200,000.00 
órganos institucional — | 96 Financiero eo 
rectores dentro de los oo 

estándares 
de calidad 
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Plan Operativo Anual 2024 ON 

Seguimiento y Control de la Calificación i 202 
BlaniOperativo Anuali2024 Ejeciición Fisica del Riesgo 

Programación Presupuestaria RD$ 
Programacion 
Metas Fisicas Riesgo 

Asociado 
(Desviacione Recursos No Recursos 

s) Financieros Financieros 

Área Líder Unidad 
Descripción — Medio de en Involucrado de 
del Producto — Verificación Responsa — sDirectos  Medici 

bilidad ón 
Actividad 

Me
ta

 
An

ua
l - 

= 
D u 
z 
o 
a 

OET Nro. 4: Sistema de Quejas, reclamos y sugerencias en funcionamiento 

Talleres e 
Inducciones, 
unoporcada — | Formación y nn de infome 
trimestre acerca | conocimiento Libre estion 
de la Ley acerca dela | Registro de | A% g n 

ps2 | General de Ley General - | participantes, | | Todas las E la A 80,000.00 
Libre Accesoa | de Libre fotos de las Informació áreas activida a 
la Información — | Acceso ala — | actividades. b E 
Publica 200-04. | Información Ec izt 
La importancia | Pública. aE 
y rol de la a: 
CIGCN. 

OET Nro. 5: Equipamiento tecnológico, renovación de plataformas y servicios técnicos 

Equipos y 
licenciamientos a 
de software Licencias De "Todas las Licenci No contar con 

P53 | experimentales adquiridas/ Te:no¡og!a sa adquirid 2 1 1 los recursos 1,800,000.00 
lyn:: it equipos e financieros 

adquiridos 

Licenci No disponer 
Renovación de n " Administrativ 

Licencias Depto. as de los 
P54 | Plataformas oy 2 1 1 5,000,000.00 

Existentes: renovadas Tecnología | Financiero renovad recursos 
as financieros 
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Plan Operativo Anual 2024 

Medio de 
Verificación 

Descripción 
Actiita del Producto 

ID
-O
NE
SV
IE
 

Porcentaje 
Gestión de :; encuetas 

P55 | mesa de ayuda y " 
EO s satisfacción 
institucional de los 

usuarios 

Area Lider 

en Involucrado 
Responsa — s Directos 
bilidad Me

ta
 
An

ua
l 

Depto. De 
Tecnologia 
de la 
Informació 
nyla 
Comunica 
ción TIC 

Todas las 
áreas aje 

Plan Operativo Anual 2024 o 

Calificación 
del Riesgo i 

Programación Presupuestaria RD$ 
Programacion 
Metas Fisicas Riesgo 

Asociado 
(Desviacione — Recursos No 

s) Financieros 
Recursos 

Financieros 

Producción propia Dpto. de Planificación ONESVIE, enero 2024 

Objetivo Estratégico 9 

Objetivo Estratégico 5 
Transversal 

Producto alineado OE 44 

Producto alineado OET 1 

Nota: 55 productos alineados a los objetivos estratégicos y transversales, 
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177,195,695.00
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